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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA DEI SEGUENTI
INCARICHI INDIVIDUALI

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-

PNRR M4C1 — MIM - Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
CUP 184D23003340006
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Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento degli incarichi individuali
come indicato nella tabella seguente (a seguire, anche «lIncarico»), per la realizzazione di PERCORSI CO-
CURRICULARI IN ORARIO PREVALENTEMENTE MATTUTINO NON COINCIDENTE CON L’ORARIO DI
SERVIZIO, in attuazione del progetto in oggetto allegato al presente Avviso.

E’ possibile concorrere, sulla base delle competenze possedute, per piu percorsi, che verranno
attribuiti secondo il punteggio attenuto.

TIPOLOGIA ATTIVITA’ TIPO DI INCARICO | NUMERO DI UNITA’ DA INCARICARE

Percorsi di orientamento e formazione per 5
il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione, finalizzate alla

ESPERTO (1 unita per ogni percorso come

indicato nella sottostante tabelle A)
promozione di pari opportunita di genere

Percorsi di orientamento e formazione per 5

il potenziamento delle competenze STEM, TUTOR (1 unita per ogni percorso come

digitali e di innovazione, finalizzate alla indicato nella sottostante tabelle B)

promozione di pari opportunita di genere

Percorsi di formazione per il ESPERTO 1

potenziamento delle competenze s .
(1 unita per ogni percorso come

linguistiche degli studenti indicato nella sottostante tabelle C)

Percorsi di formazione per il TUTOR 1

potenziamento delle competenze s .
(1 unita per ogni percorso come

linguistiche degli studenti indicato nella sottostante tabelle D)

Gruppo di lavoro per I'orientamento e il ESPERTO 3

tutoraggio per le STEM (come indicato nella sottostante

tabelle E)

In particolare, per quanto concerne i:
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1) PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI

GENERE

(ogni edizione ¢ costituita da 12 ore)

INCARICO IN QUALITA’ DI ESPERTO

LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE S| SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

Tab A
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 8 CODING 96 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 ROBOTICA 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 9 VISORI 108 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 3D 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 3 ATTIVITA’ LAB. 36 Scuola primaria
SCIENZE
INCARICO IN QUALITA’ DI TUTOR
TabB
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 8 CODING 96 Scuola primaria e
scuola secondaria di |
grado
1 7 ROBOTICA 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di |
grado
1 9 VISORI 108 Scuola primaria e
scuola secondaria di |
grado
1 7 3D 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di |
grado
3
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1 3 ATTIVITA’ LAB. 36 Scuola primaria
SCIENZE

2) PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI
STUDENTI
(ogni edizione ¢ costituita da 24 ore)
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SI SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

INCARICO IN QUALITA’ DI ESPERTO

Tab C
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 2 CLIL nell’ambito di 48 Scuola secondaria di
discipline non | grado
linguistiche (scienze)
INCARICO IN QUALITA’ DI TUTOR
TabD
UNITA’ DA NUMERO ATTIVITA’ NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 2 CLIL nell’ambito di 48 Scuola secondaria di

discipline non | grado
linguistiche (scienze)

3) INCARICO IN QUALITA’ DI COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTOE IL
TUTORAGGIO PER LE STEM

TabE
NUMERO ATTIVITA’ NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
COMPONENTI DEL COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
TEAM
3 Componente del Gruppo di 232 Scuola Primaria e

(di cui 1 referente | lavoro per I'orientamento e (78 ore per il Scuola secondaria di |

per la scuola il tutoraggio per le STEM coordinatore e 77 ore grado

primariae 1l per i componenti)

referente della

scuola secondaria;
e 1 coordinatore)
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Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico.
Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

2. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

a. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

b. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

c. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali:

1) Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM:

Conoscenze e competenze nell’ambito della didattica digitale con particolare riferimento ai

temi concernenti i percorsi di questo avviso indicati nelle tabelle precedente; conoscenze e
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competenze in merito all’utilizzo, con finalita didattiche e di apprendimento nelle STEM, dei
dispositivi generalmente utilizzati nelle scuole (per es.: BBE-BOT, Stampante 3D, ecc.);
Docenza in corsi di formazione concernenti la didattica innovativa con riferimento ai
dispositivi digitali; Docenza in corsi di formazione sulla didattica per le STEM, competenze
negli ambiti e per lo svolgimento dei corsi. In particolare, I’/gli incarico/incarichi da attribuire
prevede/prevedono I'espletamento delle seguenti prestazioni:
Linea di Intervento A
Coding con Scratch
Attivita didattiche con Visori VR - AR con smartphone
Creazione di ambientazioni 3D con Minecraft Education
CLIL Content and Language Integrated Learning (classi lll Scuola secondaria di | grado)
Laboratori di Scienze (Classi | ciclo scuola primaria)
Robotica educativa con i Bee-Bot Set scuola
Coding con BBC micro:bit
Robotica educativa con i Set LEGO® Education SPIKE™ Prime
Modellazione e stampa 3D
2) Percorsi_di formazione per le competenze linguistiche degli studenti: Conoscenze e
competenze nelle discipline STEM, in particolare in scienze; esperienze d’insegnamento
pregresse nell’ambito della metodologia CLIL.
3) Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM: Esperienze concernenti le
STEM svolte in ambito scolastico, la partecipazione a progetti e attivita per la promozione e
I'utilizzo delle risorse digitali per il miglioramento della didattica; esperienza maturata
all'interno delle istituzioni scolastiche - nell’ambito della didattica digitale - in particolare in
Istituti del I ciclo.
2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli di studio: Laurea triennale/magistrale/specialistica (o
Laurea vecchio ordinamento); Altra Laurea; Master.
3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Awviso.
4. Non é consentito utilizzare il medesimo titolo su piu criteri.
5. La Commissione di cui all’art. 7, si riserva di non attribuire I'incarico a quei candidati che abbiano
presentato domanda in assenza di competenze professionali relative al presente Avviso.
6. Pertitoli culturali s’'intende la documentata acquisizione dei predetti titoli.
i. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e di studio presentati, come segue:
ii. valutazione del curriculum e dei titoli di studio presentati: max [20] punti;
iii. esperienza professionale/lavorativa: max [50] punti;

| criteri sotto indicati si riferiscono alle diverse tipologie di incarico:
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INTERVENTO A

1) PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI
GENERE

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.
termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti.
laurea Laurea 110 cum laude, [10]
magistrale/specialistica | punti.

Max [10] punti

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Ulteriore laurea rispetto | [2] punti per 'ulteriore titolo

. . Max [2 ti
alla prima di laurea posseduto ax [2] punti

[4] punti in caso di Master di |

livello;

M ! M i
aster [4] punti in caso di Master di Il ax [8] punti

livello.

Docenza in corsi
nell’ambito della
didattica digitale rivolta
ad alunni delle scuole

n. [2] punti per ciascuna

esperienza professionale Max [10] punti

Esperienza
professionale
maturata in settori Docenza rivolta ad n. [2] punti per ciascuna
attinenti all’ambito alunni delle scuole s P P . Max [10] punti
. esperienza professionale
professionale del concernente le STEM
presente Avviso e
Percorso Incarichi quale

(Da valutare alla luce | formatore nell’ambito
del curriculum vitae) dei progetti finanziati
con i fondi del
PNRR/PON in relazione
al profilo professionale
del presente Percorso

n. [5] punti per ciascun

incarico Max [10] punti
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Incarichi quale
componente del team
digitale

n. [2] punti per ciascun anno di
incarico

Max [10] punti

Incarichi quale
Animatore digitale

n. [5]
incarico

punti per ciascun

Max [10] punti

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI TUTOR
(MAX 70 PUNTI)

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.
termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti. .
laurea Laurea 110 cum laude, [10] Max [10] punti
magistrale/specialistica | punti.
Titoli di studio

Ulteriore laurea rispetto

[2] punti per l'ulteriore titolo

Max [2] punti

alla prima di laurea posseduto
[4] punti in caso di Master di |
livello; .
Master v Max [8] punti

[4] punti in caso di Master di Il
livello.

Esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito
professionale del
presente Avviso e
Percorso
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Tutor in attivita di
formazione rivolti ad
alunni della scuole
concernenti la didattica
digitale

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Tutor in attivita di
formazione rivolti ad
alunni della scuole
concernenti le STEM

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti
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Incarichi di tutor
nell’ambito dei progetti
finanziati conifondidel | n. [5] punti per ciascun
PNRR/PON nell’ambito | incarico

professionale del

presente Percorso

Max [10] punti

Incarichi quale

n. [2 unti per ciascun
componente del team 2] p P

Max [10] punti

digitale incarico
Ihcarichiqlljalle n [.5] punti per ciascun Max [10] punti
Animatore digitale incarico

2) PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI
STUDENTI

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.
termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti.
laurea Laurea 110 cum laude, [10]
magistrale/specialistica | punti.

Max [10] punti

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Ulteriore laurea rispetto | [2] punti per |'ulteriore titolo

alla prima di laurea posseduto Max [2] punti

[4] punti in caso di Master di |
livello;
[4] punti in caso di Master di Il
livello.

Master Max [8] punti
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Esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito
professionale del
presente Avviso e
Percorso
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Docenza con
metodologia CLIL in
corsi di formazione
rivolti agli studenti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Docenza con
metodologia CLIL in
corsi di formazione

rivolti agli adulti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Docenza in corsi di
formazione sulla
didattica per le STEM

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Incarichi in progetti

relazione al profilo
professionale del
presente Percorso

didattici caratterizzati n [.2] puntiper  clascun Max [10] punti
dalla metodologia CLIL incarico
Incarichi quale
formatore nell’ambito
dei progetti finanziati n. [S] punti per ciascun
con i fondi PNRR/PON in in'carico Max [10] punti

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI TUTOR
(MAX 70 PUNTI)

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

laurea

magistrale/specialistica

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.
termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti. .
Titoli di studio [101] a [110], (8] p Max [10] punti

Laurea 110 cum laude, [10]
punti.

Ulteriore laurea rispetto

[2] punti per I'ulteriore titolo

Max [2] punti

alla prima di laurea posseduto
10
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[4] punti in caso di Master di |
livello;

Mast . . . Max [8 ti
aster [4] punti in caso di Master di Il ax [8] punti
livello.
Attivita di tutor con n. [2] punti per ciascuna
metodologia CLIL in esperienza professionale
corsi di formazione Max [10] punti

rivolti agli studenti

Attivita di tutor con

metgdglogia CITILin n. [2.] punti pe.r ciascuna Max [10] punti
corsi di formazione esperienza professionale
Esperienza rivolti agli adulti

professionale
maturata in settori o . .
. . o . Attivita di tutor in corsi . .
attinenti all’ambito n. [2] punti per ciascuna

rofessionale del di formazione sulla esperienza professionale
P . didattica per le STEM P P
presente Avviso e

Max [10] punti

Percorso
(Da valutare alla luce Incarichi in progetti
. . . 2 i i
del curriculum vitae) | Gigattici caratterizzati | - L2] Punti per  ciascun Max [10] punti

. incarico
dalla metodologia CLIL I !

Incarichi quale tutor
nell’ambito dei progetti
finanziati con i fondi n. [5] punti per ciascun
PNRR/PON in relazione | incarico
al profilo professionale
del presente Percorso

Max [10] punti

3) INCARICO IN QUALITA’ DI COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTOE IL
TUTORAGGIO PER LE STEM

(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.

Titoli di studio termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti. -
(Da valutare alla luce laurea Max [10] punti
. . . . Laurea 110 cum laude, [10]
del curriculum vitae) | triennale/magistrale/sp unti
ecialistica punt.
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Ulteriore laurea rispetto

[2] punti per I'ulteriore titolo

Max [2] punti

alla prima di laurea posseduto
[4] punti in caso di Master di |
Master livello; Max [8] punti

[4] punti in caso di Master di Il
livello.

Esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito
professionale del
presente Avviso e
Percorso
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Incarichi in progetti
didattici caratterizzati
dall’utilizzo degli
strumenti digitali

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Incarichi concernenti la
digitalizzazione della
scuola

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Incarichi nell’ambito dei
progetti finanziati con i

f i del PNRR/PON i . i i
ondi d.e / O in n [?] punti per ciascun Max [10] punti
relazione al profilo incarico
professionale del
presente Avviso
Incarichi quale n. [2] punti per ciascun
componente delteam | . P P Max [8] punti
- incarico
digitale
Incarichi quale n. [5] punti per ciascun .
Animatore digitale incarico Max [10] punti

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 15 maggio 2025 a decorrere dalla data della

nomina.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in € 79,00 euro/ora per gli esperti; 34,00 euro/ora per i tutor, i componenti
del Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il Gruppo di lavoro per il
multilinguismo, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il corrispettivo verra erogato, come specificato nello schema di lettera di incarico, a seguito di
rendicontazione risultante dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.
Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12,00 del 23 aprile, a mezzo PEC all’indirizzo rmic8gk00t@PEC.ISTRUZIONE.IT , raccomandata con
avviso di ricevimento o a mano presso la segreteria dell’istituto.

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. VLlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

8. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o
del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

9. Siprocedera all’assegnazione dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura.
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Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. La Commissione € composta da n. [3] membri, nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in conformita con
qguanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA,;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

iii. Nel caso in cui non pervenissero candidature esterne, o tali da coprire solo in parte il fabbisogno di
personale, o nel caso in cui nella propria discrezionalita lo preveda I'Istituto scolastica, si provvedera
all’individuazione di un soggetto esterno ai sensi del D.Lgs. 36/2023.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I”’Istituto Comprensivo L.go S.Pio V, , con sede in Roma presso Largo S.
Pio V, n.20, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof. Giovanni Simoneschi, alla quale ci si
potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC:
RMIC8GKOOT@PEC.ISTRUZIONE.IT

Responsabile della protezione dei dati

EUSERVICE S.R.L, con sede legale in Via Dante Alighieri 12 — 00027 Roviano (RM) — P.IVA 08879271008; |
riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: Tel +39 06 72 32 251 email rpd@euservice.it

IH

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li

15

FUTURA F:RUmANA i bomani

Finanziato # N inlp " oy P
dall'Unione europea Q AMinidere dell Sirasicne '-‘ ltallddﬂmdn.:

NextGenerationEU .ng: edid oMerdte W eanouAzoNsLED RRRESAERESLD


mailto:rmic8gk00t@pec.istruzione.it
mailto:RMIC8GK00T@PEC.ISTRUZIONE.IT
mailto:rpd@euservice.it

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “LARGO S.PIO V”
L.go San Pio V, n. 20 - 00165 Roma Tel.06.66000096
C.F. 97713200588 — C.M.RMIC8GKOOT
e-mail : rmic8gk00t@istruzione.it - rmic8gk00t@pec.istruzione.it

riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é
Giovanni Simoneschi, in qualita di D.S. e-mail istituzionale RMIC8GKOOT@ISTRUZIONE.IT , numero di
telefono 066600096.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic ExtV2.aspx?CF=97713200588 , nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione BANDO DI CONCORSO, al
seguente LINK:
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer id=89a1l
8a44-f195-40b1-9205-33cb9a6e85b2&PID=d0292c78-f9ce-46ef-8925-1f7312911d35

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(firma digitale)
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E allegato al presente format di Avviso pubblico:

All. A: Domanda di partecipazione Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e d’innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita
di genere: INCARICO DI ESPERTO

All. B: Domanda di partecipazione Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e d’'innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita
di genere: INCARICO DITUTOR

All. C: Domanda di partecipazione Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti: INCARICO DI ESPERTO

All. D: Domanda di partecipazione Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti: INCARICO DI TUTOR

All. E: Domanda di partecipazione Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le
STEM
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ALLA

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

ESEMPIO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

e Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali
e d’innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere: INCARICO DI
ESPERTO

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-
PNRR M4C1 — MIM —  Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

CUP 184D23003340006
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1l/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita

di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad
altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se & esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:

4) PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI
GENERE
(ogni edizione é costituita da 12 ore)
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SI SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

INCARICO IN QUALITA’ DI ESPERTO
Tab A
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 8 CODING 96 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 ROBOTICA 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 9 VISORI 108 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 3D 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
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1 3

ATTIVITA’ LAB.
SCIENZE

36

Scuola primaria

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono:

’

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
2326/V1.1.4 del 08/04/24 e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
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ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

3. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

d. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

e. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

f. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.
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CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZI
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ONE
CANDIDATO
Da [90] a [100], [4]
Votazione riportata al punti.
termine del corso di Da [.101] a [110], [8] Max [10] punti
laurea punti.
magistrale/specialistica Laurea 110 cum laude,
Titoli di studio [10] punti.

(Da valutare alla
luce del curriculum

Ulteriore laurea rispetto

[2] punti per 'ulteriore

alla prima titolo di laurea Max [2] punti
vitae) P posseduto
[4] punti in caso di
Master di | livello;
Master o ’ . Max [8] punti
[4] punti in caso di [8]p
Master di Il livello.
Docenza in corsi n. [2] punti per ciascuna
nell’ambito della didattica | esperienza
digitale rivolta ad alunni | professionale Max [10] punti
delle scuole
Esperienza

professionale
maturata in settori
attinenti
all’ambito

Docenza rivolta ad alunni
delle scuole concernente
le STEM

n. [2] punti per ciascuna
esperienza
professionale

Max [10] punti

professionale del
presente Avviso e
Percorso
(Da valutare alla
luce del curriculum
vitae)

Incarichi quale formatore
nell’ambito dei progetti
finanziati con i fondi del

PNRR/PON in relazione al
profilo professionale del

presente Percorso

n. [5] punti per ciascun
incarico

Max [10] punti

Incarichi quale
componente del team

n. [2] punti per ciascun
anno di incarico

Max [10] punti

digitale
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Incarichi quale Animatore | n. [5] punti per ciascun

digitale incarico Max [10] punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ ove il presente documento
non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

e Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto 5
Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali
e d’innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere: INCARICO DI
TUTOR

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-
PNRR M4C1 — MIM —  Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

CUP 184D23003340006
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1l/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita

di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad
altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se & esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:

5) PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI
GENERE
(ogni edizione é costituita da 12 ore)
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SI SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

INCARICO IN QUALITA’ DI TUTOR
TabB
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 8 CODING 96 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 ROBOTICA 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 9 VISORI 108 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
1 7 3D 84 Scuola primaria e
scuola secondaria di
| grado
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1 3

ATTIVITA’ LAB.
SCIENZE

36

Scuola primaria

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

6. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono:

’

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

7. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

8. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

9. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

10. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
2326/V1.1.4 del 08/04/24 e, nello specifico, di:

Xi. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
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Xii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
Xiii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

Xiv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

XV. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

XVi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

XVii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

Xviii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

XiX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

XX. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

4. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

g. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

h. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

i. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.
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CRITERI DI SELEZIONE PER L’INCARICO DI TUTOR

(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO | AUTOVALUTAZI
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ONE
CANDIDATO
Votazione riportata al Da [90] a [100], [4] punti.
termine del corso di Da [101] a [110], [8] punti. Max [10]
laurea Laurea 110 cum laude, punti
Titoli di studio magistrale/specialistica | [10] punti.
Da valutare
( Ulteriore laurea rispetto [2] punti per l'ulteriore Max [2]
alla luce del . ) . .
. alla prima titolo di laurea posseduto punti
curriculum
vitae) [4] punti in caso di Master
di | livello; Max [8]
M
aster [4] punti in caso di Master punti
di Il livello.
Tutor in attivita di . .
. s n. [2] punti per ciascuna
formazione rivolti ad esperienza professionale
alunni della scuole P P Max [10]
concernenti la didattica punti
Esperienza digitale
professionale
maturata in Tutor in attivita di
settori attinenti formazione rivolti ad n. [2] punti per ciascuna Max [10]
al’ambito alunni della scuole esperienza professionale punti
professionale concernenti le STEM
del
€ prfesente Incarichi di tutor
Avviso e , . . .
Percorso nell’ambito dei progetti
finanziati con i fondidel | n. [5] punti per ciascun Max [10]
(Da valutare , . . . .
PNRR/PON nell’ambito incarico punti
alla luce del .
. professionale del
curriculum
. presente Percorso
vitae)
Incarichi quale n. [2] punti per ciascun Max [10]
componente del team . . .
. incarico punti
digitale
28
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Incarichi quale Animatore | n. [5] punti per ciascun Max [10]
digitale incarico punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ ove il presente documento
non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “C” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI
STUDENTI:

INCARICO DI ESPERTO

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-

PNRR M4C1 — MIM —  Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
CUP 184D23003340006

1l/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
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Provincia di Via/Piazza

n.

Codice Fiscale , in qualita

di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad

altra Istituzione scolastica, ovvero se € dipendente di altra P.A., o se € esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:

6) PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI

STUDENTI
(ogni edizione e costituita da 24 ore)
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SI SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

INCARICO IN QUALITA’ DI ESPERTO

Tab C
UNITA’ DA NUMERO PERCORSI NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 2 CLIL nell’ambito di 48 Scuola secondaria di
discipline non | grado

linguistiche (scienze)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
11. che irecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
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12.

13.
14.

15.

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “LARGO S.PIO V”
L.go San Pio V, n. 20 - 00165 Roma Tel.06.66000096
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numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
2326/VI.1.4 del 08/04/24 e, nello specifico, di:

XXViii.

XXi.
XXii.
xXXiii.

XXiV.

XXV.

XXVi.

XXVii.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere |'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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XXiX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

XXX. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

5. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

jo Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

k. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

I. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO
(MAX 70 PUNTI)

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO

Votazione riportata

Titoli di studio | al termine del corso Da [90] a [100], [4] punti.

Da [101] a [110], [8] punti.

(Da valutare ' dilaurea | Laurea 110 cum laude, Max [10] punti
alla luce del magistrale/specialisti .
. [10] punti.
curriculum ca
vitae) Ulteriore laurea [2] punti per l'ulteriore

Max [2] punti

rispetto alla prima | titolo di laurea posseduto
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Master

[4] punti in caso di Master
di | livello;
[4] punti in caso di Master
di ll livello.

Max [8] punti

Esperienza
professionale
maturata in
settori
attinenti
all’ambito
professionale
del presente
Avwviso e
Percorso
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

Attivita di tutor con
metodologia CLIL in
corsi di formazione
rivolti agli studenti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Attivita di tutor con

metodologia CLIL in

corsi di formazione
rivolti agli adulti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Attivita di tutor in
corsi di formazione
sulla didattica per le

STEM

n. [2] punti per ciascuna
esperienza professionale

Max [10] punti

Incarichi in progetti
didattici
caratterizzati dalla
metodologia CLIL

n. [2] punti per ciascun
incarico

Max [10] punti

Incarichi quale tutor
nell’ambito dei
progetti finanziati
con i fondi
PNRR/PON in
relazione al profilo
professionale del
presente Percorso

n. [5] punti per ciascun
incarico

Max [10] punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ ove il presente documento

non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante

34

FUTURA

A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

OMimistors dodl Shtrasione
o del Olercto

'] Italiadomani



mailto:rmic8gk00t@pec.istruzione.it

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “LARGO S.PIO V”
L.go San Pio V, n. 20 - 00165 Roma Tel.06.66000096
C.F. 97713200588 — C.M.RMIC8GKOOT
e-mail : rmic8gk00t@istruzione.it - rmic8gk00t@pec.istruzione.it

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “D” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

STUDENTI:
INCARICO DI TUTOR

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-
PNRR M4C1 - MIM —  Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

CUP 184D23003340006

1l/1a sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza
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Codice Fiscale , in qualita

di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad
altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:

7) PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI
STUDENTI
(ogni edizione é costituita da 24 ore)
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SI SVOLGERANNO IN ORARIO CURRICOLARE

INCARICO IN QUALITA’ DI TUTOR

Tab D
UNITA’ DA NUMERO ATTIVITA’ NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
INCARICARE EDIZIONI COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
1 2 CLIL nell’ambito di 48 Scuola secondaria di

discipline non | grado
linguistiche (scienze)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
16. che irecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
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numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

17. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

18. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

19. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

20. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
2326/VI1.1.4 del 08/04/24 e, nello specifico, di:

XXXi.
XXXii.
XXXiii.

XXXiV.

XXXV.

XXXVi.

XXXVii.

XXXViii.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere |'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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XXXiX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

xl. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

6. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

m. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

n. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

o. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI TUTOR
(MAX 70 PUNTI)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO

Votazione riportata | Da[90] a [100], [4] punti.

Titoli di studio alterminedel | Da [101] a [110], [8]

corso di laurea punti. Max [10] punti
(Da valutare . .
magistrale/speciali | Laurea 110 cum laude,
alla luce del . .
. stica [10] punti.
curriculum - - -
. . [2] punti per l'ulteriore
vitae) Ulteriore laurea . . .
. . titolo di laurea Max [2] punti
rispetto alla prima
posseduto
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Master

[4] punti in caso di
Master di | livello;
[4] punti in caso di
Master di Il livello.

Max [8] punti

Esperienza
professionale
maturata in
settori attinenti
all’ambito
professionale
del presente
Awviso e
Percorso
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

Attivita di tutor con
metodologia CLIL in
corsi di formazione
rivolti agli studenti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza
professionale

Max [10] punti

Attivita di tutor con

metodologia CLIL in

corsi di formazione
rivolti agli adulti

n. [2] punti per ciascuna
esperienza
professionale

Max [10] punti

Attivita di tutor in

corsi di formazione

sulla didattica per
le STEM

n. [2] punti per ciascuna
esperienza
professionale

Max [10] punti

Incarichi in progetti
didattici
caratterizzati dalla
metodologia CLIL

n. [2] punti per ciascun
incarico

Max [10] punti

Incarichi quale
tutor nell’ambito
dei progetti
finanziati con i
fondi PNRR/PON in
relazione al profilo
professionale del
presente Percorso

n. [5] punti per ciascun
incarico

Max [10] punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ ove il presente documento

non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “E” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale IN QUALITA’ DI
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM

Titolo Progetto: “Innovare, fare, creare con le STEM”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35474-
PNRR M4C1 - MIM —  Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

CUP 184D23003340006

1l/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita

di
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[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad
altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:

INCARICO IN QUALITA’ DI COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM

Tab E
NUMERO ATTIVITA NUMERO ORE ORDINE DI SCUOLA
COMPONENTI DEL COMPLESSIVE DELL'INTERVENTO
TEAM
3 Componente del Gruppo di 232 Scuola Primaria e
(di cui 1 referente | lavoro per I'orientamento e (78 ore per il Scuola secondaria di |
per la scuola il tutoraggio per le STEM coordinatore e 77 ore grado
primariae 1 per i componenti)
referente della
scuola secondaria;
e 1 coordinatore)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
21. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,
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autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

22. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

23. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
24. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

25. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
2326/VI1.1.4 del 08/04/24 e, nello specifico, di:

xli. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
xlii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
xliii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

xliv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

xlv. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

xlvi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

xIvii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

xlviii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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xlix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

l. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Pena esclusione possono partecipare all'intervento A solo i candidati che abbiano almeno svolto attivita di
intervento /formazione tutoraggio con alunni iscritti al 1° ciclo di istruzione primaria e secondaria.

7. Inoltre, pena esclusione, al momento della presentazione della domanda devono essere posseduti
dai candidati i seguenti requisiti:

p. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

g. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

r. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo.

4) CRITERI DI SELEZIONE PER COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM
(MAX 70 PUNTI)

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZI
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ONE
CANDIDATO
o Votazione riportata al .
Titoli di termine del corso di Da [90] a [100], [4] punti.
studio laurea Da [101] a [110], [8] punti. Max [10]
(Da valutare triennale/magistrale/s Laurea 110 cum laude, punti
alla luce del o [10] punti.
culum pecialistica
cu;riltzue) Ulteriore laurea [2] punti per l'ulteriore Max [2]
rispetto alla prima titolo di laurea posseduto punti
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[4] punti in caso di Master
dilli ;
Master i |veII.o., . Max. [8]
[4] punti in caso di Master punti
di Il livello.
i rogers | L7 2 e v
didattici caratterizzati P P Max [10]
dall’utilizzo degli punti
strumenti digitali
Esperienza Incarichi concernenti
: o . n. [2] punti per ciascuna Max 10
professional | |3 digitalizzazione della [ ]. P pf ional . [10]
e maturata scuola esperienza professionale punti
in settori
attinenti Incarichi nell’lambito
all’'ambito | dei progetti finanziati
professional con i fondi del . .
e del PNRR/PON in inn.cifilcopuntl per ciascun N:,an);i [10]
presente relazione al profilo P
Avwviso e professionale del
Percorso presente Avviso
(Da valutare
alla luce del Incarichi quale . .
. q n. [2] punti per ciascun Max [8]
curriculum | componente del team | . . .
. . incarico punti
vitae) digitale
Incarichi quale n. [5] punti per ciascun Max [10]
Animatore digitale incarico punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ ove il presente
documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di

FUTURA

validita.
Luogo e data Firma del Partecipante
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